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1. Voorwoord

Welkom op de Kleine Planeet,

Sommige ouders sturen hun kind naar een
jenaplanschool omdat ze iets weten over
jenaplan en vinden dat het aansluit bij hun
opvoeding. Andere ouders kiezen voor onze
school omdat ze in de buurt wonen of gewoon
omdat het een fijne school is. Al die ouders zijn
bij ons van harte welkom. Voor veel ouders is
ons jenaplanonderwijs heel anders dan ze
gewend zijn vanuit hun eigen schooltijd en
daarom vinden we het heel belangrijk om
ouders goed te informeren over de manier
waarop de school werkt en waarom er zo
gewerkt wordt. Samen met de ouders willen
we werken aan de ontwikkeling van de
kinderen van 2 tot 13 jaar op onze school. Een
actieve rol van ouders wordt bij ons op school
erg op prijs gesteld. Kinderen, ouders en
stamgroepleiders kunnen niet zonder elkaar!
Kinderen leren op onze school veel meer dan
alleen taal, rekenen en lezen. Ook sociale
vaardigheden en persoonlijke ontwikkeling
krijgen ruime aandacht. Onze jenaplanschool is
een school waar samenleven centraal staat.
We zijn een KiVa(fijne) school! Kinderen
hebben veel ervaringen nodig. We willen hen
laten zien wat er in de wereld te zien is. Zo
bieden we ze kansen om eigen keuzes te
maken voor de toekomst. De wereld is jouw
klaslokaal is niet voor niets ons motto.

In deze gids vindt u praktische informatie
zoals de schooltijden, vakanties, studiedagen,
schoolregels en opvang.

Ook wordt er beschreven hoe wij het
onderwijs organiseren en welke keuzes we
daarin hebben gemaakt. Wat we belangrijk
vinden en waarin we ons onderscheiden van
andere basisscholen. We geven aan vanuit
welke visie onze school werkt en wat u van ons
mag verwachten.

In de schoolgids leest u ook relevante
informatie over de betrokkenheid van
ouder(s)/verzorger(s) bij de school en de
verdere manieren waarop we u informeren.

Deze schoolgids is vastgesteld met
instemming van de oudergeleding van de
medezeggenschapsraad (MR) en voldoet aan
artikel 13 WPO. We wensen u veel leesplezier.

Namens het team van De Kleine Planeet
Bekkumer,
Yno Hendriks, directeur de Kleine Planeet

2. Algemene gegevens

2.1 Een openbare jenaplanschool in Deventer
Jenaplanschool de Kleine Planeet bestaat uit
twee locaties; een locatie in de wijk Bekkumer
en een locatie in de wijk Voorstad.

Op beide locaties zijn alle jaargroepen (1 tot en
met 8) aanwezig. In de onderbouw (groep 1 en
2), de middenbouw (groep 3/4/5) en
bovenbouw (6/7/8). Ook is er op beide locaties
een peutergroep en een voor- en naschoolse
opvang. Dit schooljaar gaan ruim 188 kinderen
dagelijks naar locatie Bekkumer.

De Kleine Planeet is een openbare basisschool.
Openbaar onderwijs is voor ons meer dan een
onderwijsvorm- die niet gebaseerd is op een
godsdienst of levensovertuiging- waar ieder
kind en elke leerkracht welkom is. Het is een
onderwijsvorm die de diversiteit opzoekt en de
maatschappelijke realiteit onder ogen ziet.

Er wordt op onze scholen veel aandacht
besteed aan de omgang met elkaar: een
basishouding van respect is bepalend hiervoor.
Het kind wordt gezien als een volwaardig
individu en ook als zodanig door de
stamgroepleiders aangesproken. De school zal
zoveel mogelijk aansluiten bij de
belevingswereld van het kind, het is een
verlengstuk van het leven thuis. De kinderen
zitten bewust in stamgroepen, die uit
verschillende leeftijdsgroepen bestaan. Net als
broertjes en zusjes helpen de oudsten de
jongsten. Wij stimuleren dat kinderen van en
met elkaar kunnen leren en daarbij gebruik
maken van elkaars talenten en vaardigheden.

De Kleine Planeet werkt volgens het
jenaplanconcept en de school is aangesloten
bij de Nederlandse Jenaplan Vereniging (NJPV).
Eris veel aandacht voor NatuurRijk-&
onderzoekend leren.
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2.2 contactgegevens

De Kleine Planeet- Bekkumer
Rielerweg 174

7416 ZM Deventer

Tel: 0570 623073
www.dekleineplaneet.nl
dkp@zinderonderwijs.nl

Stichting Zinder

De Kleine Planeet maakt deel uit van stichting
Zinder. Zinder is het bestuur waaronder alle
openbare basisscholen en de drie
Montessorischolen in Deventer vallen. In totaal
bestaat Zinder uit 18 scholen, verspreid over
Deventer, Bathmen, Diepenveen en Schalkhaar.
Samen met ruim 330 medewerkers werken we
dagelijks aan kwalitatief hoogstaand en
inspirerend onderwijs voor meer dan 4.000
leerlingen.

Meer informatie over stichting Zinder en een
overzicht van alle scholen is te vinden op
www.zinderonderwijs.nl

2.3 Schooltijden, vakanties en studiedagen
schooljaar 2026-2027

Alle kinderen gaan naar school van 8:30 tot
14:00 uur. De deuren van de school openen
elke dag om 8:20 uur. De peutergroep (voor
kinderen van 2 tot 4 jaar) is aanwezig op
maandag, dinsdag, woensdag, donderdag en
vrijdag van 8:30 tot 12:30 uur. Voor ouders die
gebruik willen maken van opvang, is er
voorschoolse opvang vanaf 7:15 uur tot 8:30
uur en naschoolse opvang tot 18:00 uur, met
een mogelijkheid tot verlengde opvang tot
18:30 uur.

Vakanties en studiedagen schooljaar 2026-
2027

e Herfstvakantie: maandag 12-10 t/m
vrijdag 16-10
Kerstvakantie: maandag 21-12 t/m vrijdag
01-01
Voorjaarsvakantie: maandag 22-02 t/m
vrijdag 26-02
Tweede Paasdag: maandag 29-03
Meivakantie: maandag 26-04 t/m vrijdag
07-05
Bevrijdingsdag: woensdag 05-05
Hemelvaart: donderdag 06-05
Tweede Pinksterdag: maandag 17-05
Zomervakantie: maandag 12-07 t/m
vrijdag 20-08

Studiedagen schooljaar 2026-2027
Donderdag 01-10
Vrijdag 02-10
Woensdag 11-11
Maandag 07-12
Vrijdag 19-02
Dinsdag 30-03
Woensdag 07-04
Vrijdag 11-06
Maandag 14-06

Let op: de kinderen gaan op vrijdag 18
december 2026 en op vrijdag 9 juli 2027
gewoon tot 14:00 uur naar school.

3. Praktische informatie

3.1 Brengen en halen

Elke ochtend rond 8.15 en vanaf 14.00 uur is er
een flinke piek in het aantal
verkeersbewegingen rondom het
schoolgebouw. Om de omgeving zo
verkeersveilig mogelijk te maken, willen we
iedereen vragen om zoveel mogelijk lopend of
met de fiets naar de school te komen. Hoe
minder auto’s, des te veiliger de
verkeerssituatie voor uw kind wordt. Mocht u
toch met de auto komen dan willen we u
vragen om rond de school extra voorzichtig te
rijden en de verkeersregels te respecteren.

Ochtend

e Om 08.20 gaat de poort/schooldeur open
en gaan de kinderen zelfstandig naar
binnen.
Bij elke ingang staat een teamlid van
school.
In urgente/bijzondere gevallen kunt u mee
naar binnen.
Bovenbouwkinderen zoveel mogelijk
zelfstandig lopend/met de fiets naar
school
Om 08:30 moeten alle kinderen in de
groep aanwezig zijn.
De inloop voor de peuters loopt tot 08.45.
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Middag

e Alle stamgroepleiders lopen met de
kinderen mee naar buiten. Daar worden
de kinderen “overgedragen” aan
ouder(s)/verzorger(s) of gaan kinderen
zelfstandig naar huis.

e Quder(s)/verzorger(s) kunnen een vraag
aan de stamgroepleider stellen en/of een
afspraak maken.

e QOuders mogen in de middag in de school
om groep/werk/gang etc. Te bekijken.

3.2 Ziekmelden, leerplicht en verlof
Ziekmelden Is uw kind ziek? Meld dit dan vooér
8:30 uur telefonisch bij de school:

e Locatie Bekkumer: 0570 623073

Schoolverzuim

Scholen zijn verplicht om ongeoorloofd
schoolverzuim te melden bij de
leerplichtambtenaar. Ongeoorloofd verzuim
betekent dat een kind zonder geldige reden en
zonder toestemming van school of
leerplichtambtenaar afwezig is. Soms is er
sprake van geoorloofd verzuim, bijvoorbeeld bij
ziekte of een andere geldige reden. Op de
website van de Rijksoverheid
(www.rijksoverheid.nl) staat precies wanneer
verzuim geoorloofd is.

Verlof aanvragen

Soms is het nodig om verlof aan te vragen
buiten de schoolvakanties, bijvoorbeeld
vanwege familieomstandigheden of een
bijzondere gebeurtenis. Ouders/verzorgers
kunnen hiervoor het verlofformulier invullen.
Dit formulier is te vinden op onze website of af
te halen op school. Op de achterkant van het
formulier staat waarvoor wettelijk gezien verlof
mag worden aangevraagd.

Vakantie buiten schoolvakanties

Het is in principe niet toegestaan om buiten de
schoolvakanties op vakantie te gaan. Alleen in
uitzonderlijke gevallen kan hiervoor
toestemming worden gevraagd bij de
schoolleiding. Meer informatie hierover vindt u
op de website van de Rijksoverheid: leerplicht
en schoolvakanties.
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3.3 Eten & drinken en verjaardagen
Gezonde pauzehap

Het eerste eetmoment op onze school is de
ochtendpauze. We starten de dag graag goed
met een gezonde pauzehap, zoals groente of
fruit. We stimuleren ouders om hun kind een
gezonde snack mee te geven.

Lunch in de middagpauze

De middagpauze is een rustmoment. We
nemen samen de tijd voor de lunch, waarbij
stamgroepleiders en kinderen samen eten. We
vragen ouders om een gezonde lunch mee te
geven, bij voorkeur met brood.

Drinken

We vragen ouders om geen frisdranken,
sportdranken of vruchtensappen mee te geven,
omdat deze vaak veel suiker bevatten. We
stimuleren dat alle leerlingen een eigen beker
of bidon meenemen voor water. Deze kan op
school worden gevuld. Er is een koelkast
beschikbaar om dranken koel te bewaren.

Duurzaamheid

Vanuit duurzaamheid moedigen we het gebruik
van broodtrommels en herbruikbare
drinkbekers aan.

Verjaardagen
Kinderen die jarig zijn, worden feestelijk in het

zonnetje gezet. Elke groep heeft eigen rituelen
rondom verjaardagen, passend bij het
jenaplanconcept. We zingen, hangen vlaggetjes
op en zorgen samen voor een feestelijk
moment. De jarige mag met een
verjaardagskaart langs andere groepen en
krijgt bijvoorbeeld een gelukssteen.

Gezonde en duurzame voeding in de les

Elk schooljaar besteden we aandacht aan
gezonde en duurzame voeding in onze lessen.
Dit doen we via thema’s in het stamgroepwerk
en met hulp van het actieteam stamgroepwerk
bij de voorbereiding van projecten.

3.4 Schoolfoto’s

Van alle kinderen worden ieder schooljaar
mooie portretfoto’s gemaakt. Deze foto’s
worden gebruikt voor het portret en ouders
ontvangen de portretfoto ook digitaal via e-
mail. Aan het eind van het schooljaar worden
er groepsfoto’s gemaakt. Ook deze groepsfoto’s
worden in het portret opgenomen en digitaal
met ouders gedeeld.




3.5 Aanmelden en inschrijven

De belangrijkste uitgangspunten:

e Instroom groep 1: Ouders/verzorgers
ontvangen een gewaarmerkt
aanmeldingsformulier van de gemeente
Deventer. Er zijn twee aanmeldrondes per
jaar:

o In december voor kinderen die in
januari t/m juni 3 jaar worden

o Injunivoor kinderen die in juli t/m
december 3 jaar worden
Ouders/verzorgers melden hun kind
aan bij de school van voorkeur met
dit unieke aanmeldformulier (let op:
aanmelding is nog geen
inschrijving). Zie hiervoor ook
Deventer Basisscholen.

e Loting bij overaanmelding: Bij meer
aanmeldingen dan plaatsen wordt er
geloot. Er vindt géén inschrijving plaats op
volgorde van aanmelden; zo heeft ieder
kind evenveel kans, ongeacht
geboortedatum.

e Voorrang voor broertjes en zusjes:
Broertjes en zusjes krijgen voorrang op
dezelfde locatie, mits zij voor hun derde
verjaardag zijn aangemeld. Bij halfbroers/-
zussen of pleegbroers/-zussen wordt in
overleg gekeken naar afstand en
motivatie. Broertjes/zusjes die nd hun
derde jaar worden aangemeld, verliezen
het recht op voorrang.

e Buurtfunctie en voedingsgebied: Er wordt
rekening gehouden met de buurtfunctie
van de school, op basis van het
woonadres van het kind.

o Locatie Bekkumer: postcode 7416
75% van de plekken is voor
kinderen uit het voedingsgebied,
25% voor kinderen daarbuiten. Dit
omdat De Kleine Planeet de enige
Jenaplanschool in Deventer is.

e Geen plek? Wanneer een kind geen
plek krijgt toegewezen, kunnen ouders
met het (zelfde of teruggehaalde)
aanmeldformulier naar de school van
hun tweede keuze. Het bestuur van de
school of het loket van Sine Limite
(loket@po-deventer.nl) denkt graag
mee.

Zij-instroom (leerjaar 2 t/m 8)

Bij een zij-instroom- aanvraag is er altijd
contact met de huidige school van het kind en
is er een gesprek (en indien mogelijk een
rondleiding) met ouders

e Plaatsing is mogelijk als:

o Het, gezien de zorgvraag van de
groep, verantwoord is om nieuwe
kinderen te plaatsen.

e Plaatsing kan worden geweigerd als:

o Ersprake is van bijzondere
omstandigheden, zoals een
toelatingsprocedure of indicatie
voor speciaal (basis)onderwijs.

o Het onderwijskundig rapport van de
vorige school aanleiding geeft om
het kind niet toe te laten.

De directie beoordeelt elke aanvraag
zorgvuldig, waarbij het belang van het kind én
de groep centraal staat.

3.6 Mobiele telefoons, medicijnen,
verzekeringen, calamiteiten& ontruiming,
sponsoring, en informatieplicht gescheiden
ouders

Mobiele telefoons en smartwatches

Op De Kleine Planeet willen we dat kinderen
zich tijdens schooltijd optimaal kunnen richten
op leren, spelen en samenwerken. Daarom
gelden de volgende afspraken:

e Mobiele telefoons en smartwatches
worden tijdens schooltijd niet gebruikt.

e Als een kind een telefoon of
smartwatch meeneemt naar school,
wordt deze bij binnenkomst
opgeborgen (bijvoorbeeld in de tas of
op een afgesproken plek in de groep).

e Het gebruik van mobiele apparaten is
alleen toegestaan met toestemming
van de stamgroepleider voor
onderwijsdoeleinden.

e De school is niet aansprakelijk voor
verlies, diefstal of beschadiging van
meegebrachte apparaten.

Wij adviseren ouders om mobiele apparaten
zoveel mogelijk thuis te laten.
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Medicijnverstrekking en medische handelingen
Soms is het nodig dat een kind onder schooltijd
medicijnen krijgt toegediend of dat er
medische handelingen plaatsvinden. Hiervoor
hanteren wij de volgende afspraken:

¢ Medicijnen worden alleen verstrekt
wanneer ouders hiervoor schriftelijk
toestemming hebben gegeven.

e Quders leveren de medicijnen aan in
de originele verpakking, voorzien van
naam van het kind en duidelijke
instructies.

e Medische handelingen die
specialistische kennis vereisen, worden
in principe niet door schoolpersoneel
uitgevoerd. In overleg zoeken we
samen naar een passende oplossing.

e  Bij twijfel of risico’s zal de school altijd
contact opnemen met ouders.

De veiligheid en gezondheid van het kind staan
hierbij altijd voorop.

Aansprakelijkheid en verzekeringen

De school en stichting Zinder hebben
verzekeringen afgesloten voor wettelijke
aansprakelijkheid en ongevallen. Toch is het
belangrijk om het volgende te weten:

e Ouders/verzorgers blijven
verantwoordelijk voor schade die hun
kind veroorzaakt.

e Deschoolis niet zonder meer
aansprakelijk voor beschadiging,
verlies of diefstal van eigendommen
van leerlingen.

e Wij adviseren ouders om zelf een
particuliere
aansprakelijkheidsverzekering (WA) af
te sluiten.

Bij schade of incidenten wordt altijd
gezamenlijk gekeken naar een passende
oplossing.

Sponsoringbeleid

Soms ontvangt de school steun van bedrijven
of organisaties in de vorm van sponsoring.
Hierbij hanteren wij de landelijke richtlijnen
voor sponsoring in het onderwijs:

e Sponsoring mag de inhoud van het
onderwijs en de onafhankelijkheid van
de school niet beinvloeden.

e Het belang van de kinderen staat altijd
voorop.

e Sponsoring wordt transparant gedeeld
met ouders en besproken met de
medezeggenschapsraad (MR).

Op deze manier zorgen we ervoor dat
eventuele samenwerking zorgvuldig en
verantwoord gebeurt.

Calamiteiten en ontruiming

De veiligheid van kinderen en medewerkers is
voor ons van groot belang. Daarom beschikt de
school over een actueel calamiteitenplan:

e De school heeft een ontruimingsplan
dat regelmatig wordt geoefend met
kinderen en teamleden.

e In het gebouw zijn
bedrijfshulpverleners (BHV ers)
aanwezig.

e  Bij calamiteiten (zoals brand of een
andere noodsituatie) volgen we vaste
procedures om iedereen snel en veilig
in veiligheid te brengen.

e Quders worden in geval van een
calamiteit zo snel mogelijk
geinformeerd via de gebruikelijke
communicatiekanalen.

Informatieplicht bij gescheiden ouders

Wij vinden het belangrijk dat beide ouders
betrokken blijven bij de ontwikkeling van hun
kind. Daarom hanteren wij de volgende
uitgangspunten:

e Beide ouders hebben in principe recht
op dezelfde informatie over hun kind.

e De school verstrekt informatie aan de
ouder bij wie het kind woont, en gaat
ervan uit dat deze ouder de andere
ouder informeert.

e Indien gewenst kunnen beide ouders
afzonderlijk informatie ontvangen;
ouders kunnen dit zelf bij de school
aangeven.

e Wanneer er sprake is van een
afwijkende situatie (bijvoorbeeld via
een gerechtelijke uitspraak), vragen wij
ouders om de school hierover te
informeren.

Het belang van het kind staat hierbij altijd
centraal.
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4. Ouders en school

4.1 Ouderbetrokkenheid en communicatie

Bij de Kleine Planeet geloven we dat een goede
samenwerking tussen ouders, kinderen en
school van grote waarde is voor de
ontwikkeling van ieder kind.
Ouderbetrokkenheid is bij ons geen bijzaak,
maar een vanzelfsprekendheid en waardevol
onderdeel van ons onderwijs.

Samen maken we de school!

Ouders en verzorgers zijn op allerlei manieren
actief betrokken bij het schoolleven. Denk aan
hulp in de schoolbibliotheek, het ondersteunen
bij klussen of het snoeien op ons groene
schoolplein. Ook zijn er ouders die rijden bij
uitstapjes, of samen met andere ouders muziek
maken in de ouder-schoolband.

Samen vieren en leren

We nodigen ouders en verzorgers regelmatig
uit voor vieringen, informatiemomenten en
meekijkmomenten in de groepen. Zo krijgt u
een goed beeld van wat er in de groep gebeurt
en hoe uw kind zich ontwikkelt.

Laagdrempelig contact

ledere middag is er gelegenheid om de
groepen te bezoeken en de stamgroepleider te
spreken. Voor een uitgebreider gesprek, naast
de reguliere contactmomenten, kunt u altijd
een afspraak maken.

Altijd op de hoogte

In de eerste week ontvangen alle ouders een
mooie schoolkalender. Hierop staan alle
bijzonderheden zoals vieringen, meekijkdagen,
feestdagen, verjaardagen van de kinderen &
teamleden en studiedagen Wekelijks ontvangt
u een Parro-bericht met praktische informatie
en nieuws uit de groepen. Daarnaast verschijnt
acht keer per jaar onze digitale nieuwsbrief, de
NieuwsRaket, met achtergrondinformatie,
verhalen en belangrijke data.

Samen zorgen we voor een open, betrokken en
inspirerende schoolomgeving, waarin ieder
kind zich optimaal kan ontwikkelen.

4.2 (Vrijwillige) ouderbijdrage

Scholen mogen ouders/verzorgers vragen om
een bijdrage in de kosten voor activiteiten die
buiten het reguliere lesprogramma vallen. Deze
bijdrage is vrijwillig. Dit betekent dat alle
kinderen altijd mogen meedoen aan de

activiteiten, ook als ouders/verzorgers de

bijdrage niet kunnen of willen betalen.

Waarvoor gebruiken we de ouderbijdrage? Wij

vragen een vrijwillige ouderbijdrage waarbij

€25,- per kind per jaar de richtlijn is. Hiermee

bekostigen we onder andere:

e Het Sinterklaasfeest

e Het Kerstfeest

e Sterrenfeest (afsluiting schooljaar) en
andere gezamenlijke activiteiten

Daarnaast zijn er overige vrijwillige
schoolkosten voor excursies en het
schoolkamp:

e Onderbouw: €30,- per jaar (excursies)

e Middenbouw: €30,- per jaar (excursies)
e Bovenbouw: €85,- per jaar (schoolkamp)

Van het excursiegeld betalen we (een deel van)
de entreegelden en het vervoer. Het kampgeld
wordt gebruikt voor het jaarlijkse kamp van de
bovenbouw (leerjaar 6/7/8), bijvoorbeeld naar
een Waddeneiland, het buitengebied of de
stad.

De hoogte en besteding van de ouderbijdrage
worden jaarlijks afgestemd met de
Medezeggenschapsraad (MR).

Hulp bij betaling

Ouders/verzorgers met een besteedbaar
inkomen tot maximaal 130% van het
bijstandsniveau kunnen via Leergeld Deventer
een vergoeding aanvragen voor bijvoorbeeld
het excursie- of kampgeld. Meer informatie
hierover is te vinden op de website van
Leergeld Deventer.

Samengevat:

e De ouderbijdrage is altijd vrijwillig.

e Alle kinderen doen mee aan alle
activiteiten.

e Voor ouders/verzorgers die het niet
kunnen betalen, zijn er mogelijkheden
voor ondersteuning.

4.3 Medezeggenschapsraad (MR)

De Medezeggenschapsraad (MR) is het orgaan
waarin personeel en ouders/verzorgers van de
Kleine Planeet samen overleggen over het
beleid en de organisatie van de school. Onze
school valt onder het bestuur van stichting
Zinder Onderwijs. Om ouders/verzorgers en
personeel te betrekken bij het beleid, schrijft
de wet voor dat elke school een MR heeft. De
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MR heeft invloed op het beleid door te
overleggen met de schoolleiding en het
bestuur.

De MR praat mee over alle belangrijke zaken
binnen de school en zorgt voor openheid,
duidelijkheid en goed overleg. Als het nodig is,
komt de MR op voor de belangen van de
school bij het bestuur van de stichting

Onze MR bestaat uit twee deelraden:

Bekkumer en Voorstad. Deelraad Bekkumer

bestaat uit vier personen:

e Personeelsgeleding: Tamara Pol

e Qudergeleding: David Gout (ouder van
Sebastiaan, Willem en Hanna) en Marcella
Braakhekke (ouder van Jayson en Fedde)

De MR komt 6 of 7 keer per jaar bij elkaar en
de schoolleiding schuift altijd aan bij
hoofdonderwerpen zoals de begroting,
formatie en schoolontwikkelingen. Na
goedkeuring worden de notulen op de website
geplaatst.

Heeft u vragen of wilt u contact opnemen met
de MR? Dat kan via: mr@dekleineplaneet.nl

5. Organisatie van het

onderwijs

5.1 Het team

Het eerste principe van jenaplanonderwijs is
dat ieder mens uniek is. Uiteraard geldt dit ook
voor de leden van ons team. Het team bestaat
uit 0.a. pedagogisch professionals, conciérges,
administratief medewerker, stamgroepleiders,
vakleerkrachten, intern begeleiders,
directieleden en onderwijsassistenten. Elke dag
staat het team klaar om zo goed mogelijk
onderwijs te verzorgen. Ons team is een
evenwichtige mix van talenten, interesses,
ervaring en leeftijd. Wij leren de kinderen om
samen te werken en elkaar te helpen.
Uiteraard doen wij dit zelf ook. Wij
ondersteunen elkaar, hebben aandacht voor
elkaar en gaan professioneel met elkaar om.

5.2 Vervanging

Wat als een stamgroepleider ziek is?
Wanneer een stamgroepleider ziek is, doet de
school er alles aan om vervanging te regelen.
Allereerst wordt via het personeelscluster
Oost/Nederland (PON) een vervanger
aangevraagd. Als dit niet lukt, wordt intern

gezocht naar een collega die de groep kan
overnemen.

Mocht er geen vervanging mogelijk zijn en kan
de groep niet opgevangen worden, dan
worden ouders verzocht hun kind thuis te
houden of op te halen. Ouders worden
hierover altijd tijdig geinformeerd, telefonisch
en/of via de Parro-app. Voor kinderen die geen
opvang hebben, wordt binnen de school
opvang geregeld, bijvoorbeeld door plaatsing
in een andere groep.

5.3 Stamgroepen

Op een jenaplanbasisschool werken we met
stamgroepen in plaats van traditionele klassen.
Een stamgroep is een vaste groep kinderen van
verschillende leeftijden (meestal twee of drie
leerjaren bij elkaar), die samen leren, werken
en spelen. In de stamgroep staat het
samenleven centraal: kinderen leren van en
met elkaar, nemen verantwoordelijkheid en
helpen elkaar. De stamgroepleider begeleidt de
groep en zorgt voor een veilige, vertrouwde
sfeer waarin ieder kind zich kan ontwikkelen.

Op school werken we met drie bouwen, met
kinderen uit drie leerjaren bij elkaar. Kinderen
uit leerjaar 0, 1 en 2 vormen samen een
stamgroep. Deze leerjaren vormen samen de
onderbouw. Een middenbouwgroep bestaat uit
kinderen uit de leerjaren 3, 4 en 5. Een
bovenbouwstamgroep wordt gevormd door
kinderen uit leerjaar 6, 7 en 8.

Op de Kleine Planeet zijn dit schooljaar de
volgende stamgroepen aanwezig:

Onderbouw

e Grote Beer

e Poolster

e Maan (instroomgroep). Afhankelijk van de
grootte van de groepen en instroom, start
de instroomgroep meestal in
januari/februari of maart.

Middenbouw
e Jupiter
e Pegasus
e Pluto

Bovenbouw
e Galaxy
e Pulsar
e Supernova
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5.4 Blokperiodes & schoolbrede thema’s
Blokperiodes

Op onze jenaplanbasisschool werken we met
drie blokperiodes per dag. Tijdens elke
blokperiode staat een ander vakgebied
centraal, zoals taal, rekenen, lezen of
wereldoriéntatie (stamgroepwerk). Door te
werken in blokken kunnen kinderen zich
verdiepen in een onderwerp en is er ruimte
voor afwisseling en samenwerking binnen de
stamgroep

Schoolbrede thema’s (stamgroepwerk)

Elk schooljaar werken we op onze
jenaplanbasisschool met vijf schoolbrede
thema'’s. Elk thema loopt van vakantie tot
vakantie en beslaat alle facetten van
wereldoriéntatie, zoals aardrijkskunde,
geschiedenis en biologie. Tijdens deze thema’s
werken alle stamgroepen aan hetzelfde
onderwerp, waardoor er ruimte is voor
samenwerking, verdieping en het verbinden
van verschillende vakgebieden.

5.5 De vier basisactiviteiten: werk, spel,
gesprek en viering

Op de Kleine Planeet werken we vanuit vier
basisactiviteiten: werk, spel, gesprek en
viering. Elke blokperiode starten en eindigen
we samen in de kring. In de kring is ruimte voor
uitleg, reflectie of het delen van ervaringen.
We hebben verschillende soorten kringen,
zoals de actualiteitenkring, boekenkring of
presentatiekring.

Elke dag wordt er gewerkt op school op allerlei
manieren: vanuit een werkboek, in een
spelsituatie, individueel of in groepjes. Ook het
zorgen voor onze schoolomgeving hoort bij
werk. Spelen doen we op verschillende
manieren, van rekenspellen tot bewegend
leren of het naspelen van sociale situaties. De
onderbouw speelt in de eerste blokperiode
buiten; de midden- en bovenbouw hebben om
10.15 uur een kwartier buitenspeeltijd. Tussen
11.45 en 12.15 uur spelen alle kinderen samen
buiten, zodat kinderen uit verschillende
groepen elkaar kunnen ontmoeten. Tijdens het
buitenspelen is er altijd toezicht van het team.

Vieringen zorgen voor verbondenheid. Er zijn
vieringen in de eigen groep of met de hele
school. Bij thema-afsluitingen worden vaak
ouders uitgenodigd. Elke week is er een
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schoolbrede viering, waarin vier stamgroepen
samenkomen om te laten zien wat ze geleerd
of ontdekt hebben. Zo leren kinderen
presenteren en waarderen.

5.6 Het (ritmisch) weekplan

Op de Kleine Planeet werken we met een
ritmisch weekplan. Voor elke groep is er een
rooster, waarvan de grote lijnen per periode
(van vakantie tot vakantie) worden gepland. De
precieze invulling van het rooster wordt
wekelijks bepaald op basis van observaties en
gebeurtenissen in de stamgroep. Zo kunnen we
inspelen op wat de kinderen nodig hebben,
bijvoorbeeld door extra aandacht te geven aan
bepaalde doelen of processen.

Kinderen uit de midden- en bovenbouw
werken met hun eigen weekplan. Hierop staat
wat het aanbod is, wat ze gaan leren en wat ze
moeten maken. Zo ontwikkelen zij
vaardigheden als plannen, zelfstandigheid en
het maken van keuzes.

5.7 Groepsindeling

leder jaar verandert de samenstelling van de
stamgroep. De oudste kinderen gaan naar een
andere bouw of verlaten de school. Wanneer
een kind niet van bouw wisselt blijft hij/zij in
principe in dezelfde stamgroep. Wanneer een
kind naar een andere bouw gaat kijkt het team
zorgvuldig naar het eerlijk verdelen van
meisjes-jongens, kinderen per jaargroep,
sociale interacties, het verdelen van kinderen
die extra aandacht nodig hebben en naar
talenten van de kinderen. De ouders en
kinderen worden hier middels een
groepsindelingsbrief een aantal weken voor het
einde van het schooljaar op de hoogte
gebracht. In de laatste weken zijn er
kennismakingsmomenten in de nieuwe
groepssamenstelling voor het komend
schooljaar.

5.8 Samenwerking met DOK13 — Peutergroep
en BSO

In ons schoolgebouw verzorgt DOK13 zowel de
peutergroep (Orion) als de buitenschoolse
opvang (BSO). Beide voorzieningen werken
volgens de jenaplanvisie en zijn volledig
geintegreerd in onze school. De pedagogisch
professionals van DOK13 zijn zowel actief in de
peutergroep als bij de BSO, waardoor er een
vertrouwde en doorgaande lijn is voor de




kinderen. Er wordt intensief samengewerkt
met het team van de Kleine Planeet, vanuit
dezelfde visie en op dezelfde plek. Zo zorgen
we samen voor een warme, veilige en
samenhangende omgeving voor kinderen van
peuter tot en met bovenbouw. Voor meer
informatie: www.dok13.info

5.9 Onderwijstijd

Op De Kleine Planeet gaan de kinderen elke
dag van 08:30 tot 14:00 uur naar school. In
acht jaar tijd volgen leerlingen volgens de wet
minimaal 7.520 uur onderwijs. Dit komt
gemiddeld neer op ongeveer 940 uur per
schooljaar. Voor dit schooljaar is het aantal
lesuren vastgesteld op 952 uur, net als in het
vorige schooljaar. Zo zorgen we ervoor dat alle
kinderen voldoende tijd krijgen om zich breed
te ontwikkelen en te leren in een veilige,
inspirerende omgeving.

5.10 Samenwerking en netwerken

De Kleine Planeet maakt deel uit van diverse

samenwerkingsverbanden en onderhoudt

contacten met verschillende organisaties,
waaronder:

e Sine Limite: samenwerkingsverband
tussen basisscholen en het speciaal
(basis)onderwijs in Deventer;

e PABO’s en ROC: wij bieden stageplaatsen
en verzorgen lessen over
jenaplanonderwijs;

o Welzijnsinstellingen en het Voor Elkaar
Team;

e Schoolbibliotheekdienst;

e De Ulebelt en Deventer musea;

e GGD en logopedisten.

Daarnaast zijn wij onderdeel van een netwerk
van jenaplanscholen in regio Oost/Nederland
en het personeelscluster Oost/Nederland
(PON), waarbinnen onder andere het
personeelsbeleid en vervanging bij ziekte
regionaal wordt geregeld. De Kleine Planeet is
lid van de Nederlandse Jenaplan Vereniging.
Hierdoor kunnen wij een beroep doen op deze
vereniging voor belangenbehartiging en
ondersteuning als jenaplanschool.

En natuurlijk is er veel intervisie, samenwerking
en kennisdeling tussen de verschillende
Zinderscholen en stafbureaumedewerkers. Zo
blijven we samen leren en ontwikkelen, in het
belang van de kinderen.

6. Inhoud van ons
onderwijs

6.1 Rekenonderwijs

Op de Kleine Planeet bieden wij
rekenonderwijs aan volgens een structureel
beredeneerd aanbod. Dat betekent dat wij
doelgericht werken aan de rekenontwikkeling
van kinderen, waarbij we aansluiten bij hun
niveau en behoeften.

Vanaf de middenbouw werken wij met de
methode Pluspunt als onderlegger. Deze
methode biedt een duidelijke leerlijn en
ondersteunt het werken vanuit leerdoelen. We
maken de doelen zichtbaar voor kinderen,
zodat zij weten waar ze aan werken en hun
eigen groei kunnen volgen.

Wij vinden het belangrijk dat rekenen
betekenisvol is. Daarom bieden we
rekenactiviteiten zoveel mogelijk aan in
betekenisvolle situaties die aansluiten bij de
belevingswereld van kinderen. Waar het kan,
leren kinderen spelenderwijs en ontdekken zij
samen rekenkundige begrippen en strategieén.
Waar het nodig is, wordt er doelgericht
geoefend om vaardigheden te automatiseren
en te verdiepen.

Zo zorgen we voor een stevige basis in
rekenen, met oog voor zowel inzicht, plezier als
vaardigheid.

6.2 Levend taalonderwijs

We bieden het taalonderwijs aan vanuit
functionele, betekenisvolle situaties, om te
komen tot de diverse aspecten waaruit taal
bestaat. De kinderen schrijven wekelijks
gerichte tekstvormen, vrije teksten of teksten
vanuit een creatieve opdracht. Deze teksten
zijn de basis voor ons schriftelijk taalonderwijs.
Teksten worden met de kinderen besproken,
‘mooier’ en duidelijker gemaakt met tips en
ideeén van andere kinderen. Vervolgens
worden de teksten gebruikt voor oefeningen
rondom taalbeschouwing. In de onderbouw
wordt er geschreven en gestempeld bij
tekeningen van de kinderen. Ook wordt taal
samen bekeken bij bijvoorbeeld recepten,
uitnodigingen, kaarten en andere teksten uit
het dagelijks leven.

Het leven in de groep van iedere dag en het
kinderleven vormen de voedingsbodem voor
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vertellen, luisteren, spreken, vergaderen,
overleggen, verslag doen en presenteren. Zo
leren en oefenen kinderen al doende lees-,
schrijf-, studie- en presentatievaardigheden en
leren ze toe te werken naar eindproducten met
kwaliteit. Als team houden we zicht op de
taalontwikkeling van de kinderen met behulp
van doorgaande leerlijnen. Spelling bieden we
als cursus aan met gebruik van de methodiek
Staal.

Leesonderwijs op De Kleine Planeet

Op jenaplanschool de Kleine Planeet leren
kinderen lezen vanuit een doordachte leerlijn
en een rijke, betekenisvolle context. We
werken niet met een vaste papieren methode,
maar hanteren een methodische aanpak die
aansluit bij de ontwikkeling van ieder kind. Ons
leesonderwijs is gebaseerd op actuele
inzichten in geletterdheid en sluit aan bij de
jenaplanprincipes van samen leren,
zelfstandigheid en verantwoordelijkheid.

In de onderbouw ligt de nadruk op het
aanvankelijk technisch lezen. Kinderen leren
klanken herkennen, woorden decoderen en
zinnen vloeiend lezen. Daarbij besteden we
veel aandacht aan vloeiendheid, intonatie en
leesplezier. Lezen is immers niet alleen een
technische vaardigheid, maar ook een middel
om de wereld te ontdekken en verhalen te
beleven.

In de midden- en bovenbouw verschuift de
aandacht van technisch lezen naar begrijpend
en verdiepend lezen. Kinderen leren teksten
begrijpen, verbanden leggen en informatie uit
verschillende bronnen halen. Ze ontwikkelen
strategieén zoals voorspellen, samenvatten en
vragen stellen, en leren daarnaast kritisch te
kijken naar inhoud en argumentatie. In de
bovenbouw werken leerlingen met
uiteenlopende tekstsoorten, van informatieve
artikelen tot literaire verhalen, en ontdekken
hoe taal betekenis en invloed heeft. Door deze
vaardigheden op te bouwen, groeien kinderen
uit tot zelfstandige lezers die niet alleen
informatie verwerken, maar ook genieten van
verhalen en zich blijven ontwikkelen.
Leesplezier blijft daarbij altijd centraal staan.

We maken gebruik van diverse materialen,
boeken en werkvormen die passen bij de
belevingswereld van de kinderen.
Stamgroepleiders stemmen het aanbod af op

de behoeften van de groep en het individuele
kind. Zo zorgen we ervoor dat elk kind zich
veilig en uitgedaagd voelt in zijn of haar
leesontwikkeling.

Door regelmatig te observeren, te luisteren en
te toetsen, houden we zicht op de voortgang.
We stimuleren kinderen om zelfvertrouwen op
te bouwen in hun leesvaardigheid en moedigen
hen aan om met plezier te blijven lezen —
thuis én op school.

Doormiddel van (samen) rijke teksten lezen
verrijken en verdiepen we onze thema's en
breiden kinderen hun vaardigheden met
betrekking tot tekstbegrip uit.

6.3 Stamgroepwerk

Stamgroepwerk is het hart van ons
jenaplanonderwijs. We werken binnen het
stamgroepwerk met schoolbrede thema's
waarin in elk geval de leerdoelen voor
aardrijkskunde, geschiedenis, natuur en
wetenschap en technologie aan de orde
komen. Daarnaast is het thema leidend voor de
lessen in de basisvaardigheden in de
stamgroep.

Samenwerken en verdiepen, aansluiten bij je
eigen interesses, nieuwsgierig zijn en blijven,
onderzoeksvragen stellen en uitwerken, tal van
dit soort zaken komen aan bod tijdens het
stamgroepwerk. Kinderen formuleren eigen
(onderzoeks)vragen, waaraan gewerkt wordt,
individueel of in een klein groepje. Alles binnen
de kaders die de stamgroepleider biedt. De
stamgroepleider weet immers wat de kinderen
moeten leren, wat de kerndoelen zijn. De
stamgroepleider maakt gebruik van experts die
gastlessen komen verzorgen, of er vinden
excursies plaats om aan den lijve te ervaren
wat je op school hebt geleerd.

De thema's richten we regelmatig schoolbreed
in zodat alle kinderen zich herkennen in de
thema’s. Binnen de bouwen en groepen
kunnen wel verschillende accenten worden
gelegd. Bij de start van een nieuw thema
zorgen we altijd voor een bijzondere opening
om de kinderen op het puntje van hun stoel te
krijgen.

Het thema wordt afgesloten met een
presentatie over wat je hebt gedaan, geleerd
en ontdekt. Van tevoren wordt een doel
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afgesproken zodat je weet waar je naar toe
werkt. Het proces is daarbij het leertraject. Bij
de evaluatie wordt dan ook stil gestaan bij
zowel het proces als bij het product.

6.4 Bewegingsonderwijs

De kinderen uit de midden- en bovenbouw
krijgen tenminste 1 x per week gymles van een
vakdocent. Daarnaast worden er regelmatig
extra bewegingsactiviteiten aangeboden door
de stamgroepleider. De kinderen van locatie
Bekkumer gymmen in de gymzaal bij IKC De
Rivierenwijk. De bovenbouw gaat hier met de
fiets naar toe. Bij mooi weer (tot de
herfstvakantie en vanaf meivakantie) wordt er
regelmatig buiten gegymd.

Gymkleren en gymschoenen zijn verplicht. De
gymschoenen mogen geen zwarte zolen
hebben en het is belangrijk dat de schoenen
stroeve zolen hebben. Dus geen ballet- of
turnschoentjes met gladde onderkant. Dit in
verband met de veiligheid. We douchen niet na
afloop van de les. Alle gymtassen moeten
regelmatig mee naar huis worden genomen
om de inhoud te wassen. Schrijft u a.u.b. de
naam op/in de gymtas en gymspullen. De
peuters en kleuters gymmen in de speelzaal op
school. Zij doen dit op blote voeten.

De school neemt ook deel aan diverse
sportactiviteiten zoals het
schoolvoetbaltoernooi en er is een structureel
NaSchools Sport aanbod.

6.5 Buitenlesdagen & bosdagen

Sinds 2018 gaan de onderbouwgroepen
structureel een dag per twee weken naar het
bos/scoutingterrein van Loaah, Grondhuisweg
6 te Schalkhaar. De ouders zorgen zelf voor
vervoer van- en naar de locatie. School
ondersteunt hierbij door middel van
inschrijflijsten en communicatie over de
precieze breng- en haaltijden.

De ervaringen van het buiten leren zijn zeer
positief, daarom zijn we sinds 2021-2022 ook
gestart met het buitenleren in de midden- en
bovenbouw. Ook dit schooljaar zal elke groep
6 of 7 keer een buitenlesdag hebben. De
buitenlesdag kan in het bos/scoutingterrein
plaatsvinden, maar ook (deels) op een andere
verrijkende omgeving. Denk hierbij aan een
theater/ fabriek/ boerderij/sportlocatie/
museum/etc, passend bij het thema. Het

»
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vervoer van de middenbouwgroepen gebeurt,
net als in de onderbouw, door de ouders zelf.
De bovenbouwers gaan bijna altijd op de fiets.

6.6 Kunst & cultuur

Op de Kleine Planeet vinden wij het belangrijk
dat kinderen op verschillende manieren in
aanraking komen met kunst en cultuur. Dit is
zichtbaar in ons onderwijs en in de activiteiten
die wij organiseren.

Kinderen verwerken hun ervaringen en thema'’s
uit het stamgroepwerk regelmatig op een
creatieve manier, bijvoorbeeld door te
tekenen, schilderen, bouwen of schrijven.
Daarnaast is er een vaste plek voor het muziek
& drama/spel-aanbod op school.

We vinden het ook belangrijk dat kinderen
kennismaken met kunst en cultuur buiten de
school. Daarom bezoeken we regelmatig
musea of monumenten in de omgeving. Ook
maken we gebruik van het aanbod van
Kunstcircuit Deventer, waardoor kinderen
voorstellingen kunnen bijwonen en in contact
komen met verschillende kunstvormen.

Zo zorgen we voor een rijk en gevarieerd kunst-
en cultuuraanbod, waarin kinderen hun
creativiteit en expressie kunnen ontwikkelen.




6.7 Kiva

Sociaal-emotionele ontwikkeling en KiVa

Op de Kleine Planeet vinden wij het belangrijk
dat kinderen zich veilig en prettig voelen op
school. Daarom werken wij met het KiVa-
programma, een wetenschappelijk
onderbouwde aanpak gericht op het
versterken van de sociaal-emotionele
vaardigheden van onze kinderen en het
voorkomen van pesten.

KiVa biedt een gestructureerde methodiek
waarmee kinderen leren omgaan met hun
eigen gevoelens en die van anderen. Door
middel van lessen en groepsgesprekken
oefenen kinderen met thema'’s als
samenwerken, respect, vriendschap, omgaan
met conflicten en het herkennen van
pestgedrag.

In alle bouwen geven wij wekelijks preventieve
KiVa-lessen. Deze lessen zijn gericht op het
versterken van de groepssfeer, het vergroten
van weerbaarheid en het stimuleren van
positief gedrag. Door deze lessen leren
kinderen niet alleen zichzelf, maar ook elkaar
beter kennen.

Wij volgen de sociaal-emotionele ontwikkeling
van onze kinderen actief. In de midden- en
bovenbouw monitoren wij de groepsdynamiek
en het welzijn van de kinderen met behulp van
KiVa-monitoringtools. Zo kunnen wij tijdig
signaleren wanneer extra ondersteuning nodig
is.

In schooljaar 2025-2026 gaf 95% van de
leerlingen aan zich veilig te voelen op school.
Op basis van de resultaten blijven wij extra
investeren in positieve groepsvorming en
burgerschapsvorming.

Ons team volgt regelmatig scholing en
intervisie rondom KiVa. Zo blijven wij op de
hoogte van de nieuwste inzichten en kunnen
wij de KiVa-methodiek optimaal inzetten in
onze dagelijkse praktijk.

Samen zorgen we voor een veilige, positieve en
respectvolle leeromgeving, waarin ieder kind
zich kan ontwikkelen.

6.8 Klassenvergadering, burgerschap en
persoonsvorming

Op de Kleine Planeet vinden wij het belangrijk
dat kinderen leren samenleven,
verantwoordelijkheid nemen en zichzelf
ontwikkelen tot betrokken burgers. Daarom
werken wij in de midden- en bovenbouw
structureel met de klassenvergadering.

De klassenvergadering is een vast onderdeel
van ons onderwijs. Tijdens deze bijeenkomsten
bespreken kinderen samen onderwerpen die
spelen in de groep, maken ze afspraken en
zoeken ze samen naar oplossingen voor
problemen. ledereen krijgt de kans om zijn of
haar mening te geven en te oefenen met
luisteren, argumenteren en samenwerken. Zo
leren kinderen democratische vaardigheden en
ervaren ze dat hun stem telt.

Burgerschapsvorming is verweven in ons
dagelijks onderwijs. Door samen te werken, te
overleggen en verantwoordelijkheid te nemen
voor elkaar en de omgeving, ontwikkelen
leerlingen respect voor verschillen en leren ze
actief bij te dragen aan de samenleving. In de
klassenvergadering oefenen we met
democratische besluitvorming, het omgaan
met meningsverschillen en het zoeken naar
gezamenlijke oplossingen.

Persoonsvorming

Wij vinden het belangrijk dat ieder kind zichzelf
leert kennen en ontwikkelen. In de school is er
ruimte voor persoonlijke groei: kinderen leren
reflecteren op hun eigen gedrag, geven en
ontvangen feedback en denken na over hun rol
in de groep. Zo werken we samen aan een
veilige en positieve sfeer, waarin iedereen
zichzelf mag zijn en zich kan ontwikkelen.
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7. Ontwikkeling en
resultaten

7.1 Startgesprekken, huisbezoeken en
portret- en ontwikkelgesprekken

Op de Kleine Planeet vinden we het belangrijk
om goed contact te hebben met ouders en
samen te werken aan de ontwikkeling van
ieder kind. Daarom organiseren we
verschillende soorten gesprekken gedurende
het schooljaar.

Startgesprekken
Aan het begin van het schooljaar voeren we

met de ouders en kinderen die nieuw in een
bouw zijn of dit nodig hebben een
startgesprek. In dit gesprek maken we kennis,
bespreken we verwachtingen en doelen, en
horen we graag wat ouders belangrijk vinden
voor hun kind. Zo zorgen we samen voor een
goede start.

Huisbezoeken

Voor jonge kinderen (groep 1 en 2) bieden we
de mogelijkheid tot een huisbezoek. De
stamgroepleider komt dan bij het kind thuis op
bezoek. Dit helpt om elkaar beter te leren
kennen en om het kind in de eigen omgeving
te zien. Het huisbezoek is vrijblijvend, maar
wordt door veel teamleden, ouders en
kinderen als waardevol ervaren.

Portret- en ontwikkelgesprekken

Gedurende het schooljaar voeren we portret-
en ontwikkelgesprekken. In deze gesprekken
staan de ontwikkeling, het welbevinden en de
talenten van het kind centraal. Samen met
ouders en het kind kijken we naar wat goed
gaat, waar het kind trots op is en waar nog
kansen liggen om te groeien. We bespreken
ook de doelen voor de komende periode en
hoe we daar samen aan kunnen werken.

De portretgesprekken zijn in
november/december (1e portret) en
(facultatief) in juni/juli bij het tweede portret.

In maart zijn de ontwikkelgesprekken. Er is dan
geen portret. Een overzichtskaart op de
verschillende ontwikkelgebieden vormt daarbij
het uitgangspunt voor het gesprek.

Door deze gesprekken zorgen we voor een
open communicatie en een goede
samenwerking tussen school en thuis, zodat
ieder kind zich optimaal kan ontwikkelen.

7.2 Horeb & IEP

Op de Kleine Planeet volgen we de
ontwikkeling van onze kinderen zorgvuldig.
Hiervoor maken we gebruik van verschillende
instrumenten, waaronder HOREB en het IEP-
leerlingvolgsysteem.

HOREB

HOREB (Handelingsgericht Observeren,
Registreren en Evalueren van
Basisontwikkeling) is een observatie-
instrument voor de onderbouw (groep 1 en 2).
Met HOREB brengen we de brede ontwikkeling
van jonge kinderen in kaart, zoals spel, sociaal-
emotionele ontwikkeling, motoriek, rekenen en
taal. De observaties helpen ons om het
onderwijs goed af te stemmen op de
behoeften van ieder kind en tijdig extra
ondersteuning te bieden waar nodig.

IEP (Inzicht Eigen Profiel)-leerlingvolgsysteem:
Vanaf groep 3 werken we met het |IEP-
leerlingvolgsysteem. Dit systeem geeft inzicht
in de cognitieve ontwikkeling van kinderen op
het gebied van rekenen, (begrijpend) lezen,
technisch lezen, woordenschat en
taalverzorging (spelling en interpunctie). De
IEP-toetsen zijn onafhankelijk en sluiten goed
aan bij onze onderwijsvisie. De resultaten
gebruiken we om de ontwikkeling van kinderen
te volgen, het onderwijsaanbod te verbeteren
en samen met ouders te bespreken wat een
kind nodig heeft.

IEP-hart & handen

Naast de cognitieve ontwikkeling besteden we
op de Kleine Planeet ook aandacht aan de
sociaal-emotionele ontwikkeling en de
praktische vaardigheden van kinderen.
Hiervoor gebruiken we IEP-hart & handen.

e |EP-hartricht zich op het welbevinden, de
motivatie en het sociaal functioneren van
het kind.

e |EP-handen kijkt naar praktische
vaardigheden, zoals samenwerken,
plannen en zelfredzaamheid.

Met deze brede aanpak krijgen we een
compleet beeld van de ontwikkeling van ieder
kind en kunnen we het onderwijs nog beter
afstemmen op wat elk kind nodig heeft.

Kinderen vullen dit zelf 1 maal per jaar in.
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7.3 Overgang naar voortgezet onderwijs

De overgang van basisschool naar het
voortgezet onderwijs (VO) is een belangrijke
stap in de schoolloopbaan van ieder kind. Op
De Kleine Planeet begeleiden we kinderen en
ouders zorgvuldig in dit proces.

VO-voorlichting
In groep 7 en 8 besteden we uitgebreid

aandacht aan de oriéntatie op het voortgezet
onderwijs. We organiseren een informatie-
moment voor ouders, waarin we uitleg geven
over de verschillende vormen van voortgezet
onderwijs, toelatingseisen en het
aanmeldproces. Ook ontvangen kinderen
informatie over open dagen en
kennismakingsactiviteiten bij VO-scholen in de
regio.

Tijdspad advisering
Het adviestraject verloopt volgens een duidelijk
tijdspad:

e Groep 7: Eind leerjaar 7 ontvangen ouders
een indicatieadvies. Dit advies is
gebaseerd op de ontwikkeling van het
kind tot dat moment.

e Groep 8: In januari/februari volgt het
voorlopige schooladvies. Dit wordt
zorgvuldig onderbouwd met observaties,
toetsresultaten en gesprekken met ouders
en het kind.

e Doorstroomtoets: In februari maken alle
kinderen de landelijke doorstroomtoets
(de IEP-doorstroomtoets). — Als de
uitslag van de doorstroomtoets hoger
uitvalt dan het voorlopige schooladvies,
wordt het advies heroverwogen en kan
het naar boven worden bijgesteld. — Het
definitieve schooladvies wordt pas
afgegeven na ontvangst van de
toetsuitslag.

e Aanmelding VO-school: Na het definitieve
advies volgt de aanmelding bij de VO-
school naar keuze. De school ondersteunt
ouders en kinderen bij het invullen van de
benodigde formulieren en het aanmelden.

Overdracht

Na de aanmelding vindt er via een formulier
een overdracht plaats tussen De Kleine Planeet
en de gekozen VO-school. We zorgen ervoor
dat alle relevante informatie over de
ontwikkeling, het welbevinden en eventuele

ondersteuningsbehoeften van het kind wordt
overgedragen. Zo zorgen we samen voor een
goede start op het voortgezet onderwijs.

7.4 Resultaten doorstroomtoets

De resultaten van de Doorstroomtoets 2026
laten een positief beeld zien. Op alle drie de
vakgebieden is er boven de gestelde ambitie
gescoord. Dit is een mooie prestatie van zowel
de kinderen als het team.

e Invergelijking met de prognose heeft
de gehele groep op het gebied van
lezen gescoord zoals wij het hadden
geprognosticeerd. Op het gebied van
taalverzorging hebben 6 kinderen
hoger gescoord dan geprognotiseerd.

e Op het gebied van rekenen hebben 2
kinderen hoger gescoord dan
geprognotiseerd. Gemiddelde van 3
vakgebieden is een ambitiewaarde van
58%. Dit jaar lag de prognose op 56%
t.o.v. 58%. Het resultaat is uiteindelijk
88%.

e Op het gebied van
taalverzorging (50%) en
rekenen (43%) hebben veel kinderen
een groei ten opzichte van zichzelf
gemaakt in vergelijking met november
2025.

Wat ons opvalt aan de eindtoetsscores
(algemeen, ook vergeleken met eerdere
verwachting en redenen voor of in het
bijzonder):

e 3 dyslectische kinderen hebben hoger
gescoord dan wij hebben
geprognosticeerd. (dit viel vorige jaren
ook al op)

e |EP doorstroomtoets op papier is ons
goed bevallen. Kinderen vonden het
prettig werken. Ze hadden beter
overzicht welke opgaven ze nog
moesten maken. Hebben zeer
geconcentreerd gewerkt. Verplicht
gebruik maken van uitrekenpapier en
controleren van je antwoord, dit is
gericht ingezet.

e Merendeel van de kinderen was
binnen de gesteld tijd klaar, waarbij de
tijd wel maximaal is gebruikt.
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Adviezen en toetsuitslagen

e Bijalle leerlingen kwam de uitslag overeen
met het voorlopige schooladvies.
In totaal hebben 14 kinderen van de 17
kinderen de doorstroomtoets gemaakt.
Drie kinderen waren vrijgesteld.
De uitstroom naar het V.O:
Praktijkonderwijs: 3
Vmbo kader: 1
VMBO kader/ MAVO : 1
MAVO: 1
MAVO/HAVO: 3
HAVO/VWO: 6
VWO: 2

7.5 Ambities en opbrengsten

Ambities en opbrengsten

Op De Kleine Planeet volgen wij de
ontwikkeling van onze leerlingen zorgvuldig
met behulp van onder andere het IEP-
leerlingvolgsysteem. Uit onze
opbrengstrapportages blijkt dat we op de
vakgebieden rekenen, technisch lezen, spelling
en begrijpend lezen nog niet in alle groepen
het niveau behalen dat we ambiéren. In
verschillende leerjaren zien we groei, maar
deze is nog niet overal voldoende. Daarom
blijven we gericht werken aan het versterken
van onze resultaten.

De komende periode zetten we stevig in op de
kwaliteit van ons onderwijs. De ingezette koers
blijft daarbij leidend: we werken doelgericht
aan het didactisch handelen van de
stamgroepleiders, differentiéren bewuster
tussen kinderen, bieden een beredeneerd
aanbod en controleren actief of kinderen de
leerstof begrijpen. Dit vraagt om een
gezamenlijke en consistente aanpak binnen het
team.

Rekenen

Binnen het rekenonderwijs zien we positieve
ontwikkelingen, vooral in de manier waarop we
het onderwijs vormgeven. In de onderbouw
zijn rekenrituelen bewust uitgewerkt en
worden doelen steeds beter meegenomen in
de voorbereiding van thema’s. Ook volgen we
kinderen systematischer, bijvoorbeeld via de
rekensignalering.

In de midden- en bovenbouw boeken we
vooruitgang met het voeren van
rekenleergesprekken, het werken in korte cycli
en het beter inspelen op verschillen tussen
leerlingen. In de bovenbouw helpt het werken
met aparte schriften voor strategieén en
uitwerkingen om het denkproces van kinderen
zichtbaar te maken.

Tegelijkertijd zien we dat we verdere stappen
moeten zetten. We willen het volgen van
kinderen nog beter borgen en automatiseren,
zodat we sneller en gerichter kunnen
handelen. Daarnaast besteden we komend jaar
extra aandacht aan automatiseren, het werken
met verhaalsommen en onderwerpen zoals
meten, tijd en geld. Deze willen we structureler
terug laten komen in lessen en activiteiten.

Taalverzorging (spelling en grammatica)

Op het gebied van spelling zien we dat het
gericht oefenen van inprentwoorden met
behulp van visuele dictees effectief is. Ook het
gebruik van hulpmiddelen zoals het
spellinginlegvel helpt ons om beter zicht te
krijgen op de ontwikkeling van kinderen en
daarop in te spelen.

Onze ambitie ligt in het versterken van de
toepassing van spelling in betekenisvolle
situaties. We willen kinderen bewuster leren
omgaan met spelling in hun eigen teksten.
Daarbij is er in de middenbouw extra aandacht
voor het differentiéren tussen kinderen, zodat
ieder kind passende ondersteuning krijgt. In de
bovenbouw richten we ons onder andere op
het verbeteren van de werkwoordspelling en
het toepassen van regels in de praktijk.

In de onderbouw blijven we taalontwikkeling
bewust koppelen aan dagelijkse rituelen, zodat
kinderen taal leren in betekenisvolle en
herkenbare situaties.

Lezen (technisch en begrijpend)

Lezen is een speerpunt binnen onze school.
Een belangrijke stap die we hebben gezet, is
dat de schoolbibliotheek dagelijks geopend is.
Hiermee stimuleren we leesplezier en het zelf
kiezen van boeken.

In de middenbouw starten we vroegtijdig met
ondersteuning, bijvoorbeeld met het
programma Bouw! aan het begin van groep 3.
We willen het technisch lezen verder
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versterken door dagelijks hardop lezen een
vaste plek te geven. Daarnaast zetten we in op
het vergroten van de leesmotivatie, zowel bij
kinderen als bij ouders.

In de bovenbouw bieden we meerdere
momenten per week gerichte oefening in
leestechniek, waarbij we waar mogelijk
verbindingen maken met spelling en
woordenschat. Dit zorgt voor meer samenhang
in het taalonderwijs.

Schoolbreed ligt er een duidelijke
ontwikkelopgave in het verder differentiéren
binnen het leesonderwijs. We willen beter
aansluiten bij verschillen tussen kinderen,
bijvoorbeeld door variatie in teksten,
opdrachten, vraagstelling en verwerkingstijd.
Ook nemen we regelmatig vraagstellingen uit
het IEP-leerlingvolgsysteem op in ons
onderwijs, zodat kinderen hiermee vertrouwd
raken.

Tot slot besteden we extra aandacht aan de
doorgaande lijn tussen de onderbouw en
middenbouw, onder andere door een goede
overdracht en het gerichter inzetten van
interventies zoals Bouw!.

8. Ondersteuning en
veiligheid

8.1 Ondersteuning en passend onderwijs
Op jenaplanschool de Kleine Planeet streven
we ernaar om ieder kind te zien, te begrijpen
en te begeleiden in zijn of haar ontwikkeling.
We bieden ondersteuning in verschillende
stappen, waarbij we altijd beginnen bij de
basis: goed onderwijs en een veilige,
stimulerende omgeving.

Passend onderwijs

Wij geloven dat elk kind recht heeft op
onderwijs dat aansluit bij zijn of haar
mogelijkheden. Daarom werken wij volgens de
principes van passend onderwijs: we zorgen
ervoor dat kinderen de ondersteuning krijgen
die zij nodig hebben om zich optimaal te
kunnen ontwikkelen, binnen de mogelijkheden
van onze school.

Onze basisondersteuning is stevig en breed: we
bieden structuur, duidelijkheid, differentiatie in
instructie en begeleiding, en een pedagogisch
klimaat waarin kinderen zich veilig en gezien
voelen. Wanneer een kind meer nodig heeft

dan deze basis, volgen we een zorgvuldig
stappenplan waarin we samen met ouders,
collega’s en externe deskundigen kijken wat er
nodig is.

Onze school kan ondersteuning bieden bij
lichte tot matige onderwijs- en
ondersteuningsbehoeften. Wanneer blijkt dat
een leerling structureel meer specialistische
ondersteuning nodig heeft dan wij binnen de
groep kunnen bieden, onderzoeken wij samen
met ouders en Sine Limite welke onderwijsplek
het beste aansluit bij de behoeften van het
kind. In sommige gevallen kan dit leiden tot
een aanvraag voor een andere vorm van
onderwijs, zoals speciaal basisonderwijs (SBO)
of speciaal onderwijs (SO). Dit gebeurt altijd in
overleg met ouders en pas nadat alle eerdere
stappen zorgvuldig zijn doorlopen.

Voor kinderen die extra ondersteuning
ontvangen kan een ontwikkelingsperspectief
(OPP) worden opgesteld. Hierin beschrijven wij
de onderwijsdoelen, ondersteuning en
verwachtingen voor de ontwikkeling van de
leerling. Ouders worden actief betrokken bij
het opstellen, evalueren en bijstellen van het
OPP.

Door deze aanpak zorgen we ervoor dat ieder
kind op De Kleine Planeet de kans krijgt om te
groeien, te leren en zich te ontwikkelen op een
manier die bij hem of haar past.

Het volledige schoolondersteuningsprofiel is
beschikbaar via de website van de school en op
verzoek verkrijgbaar bij de directie.
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Legenda ‘4;“
PP-er = pedagogische professional LS o
o
Sgl = stamgroepleider e
HGPD = handelingsgericht St
procesdiagnostiek i
IB-er = interne begeleider e
Sine Limite = kennis- en dienstencentrum Sine Q{
Limite, het samenwerkingsverband voor e v
passend primair onderwijs. -
Team toegang jeugd = toeleider naar "x\
jeugdzorg (onderdeel van gemeente t” -
Deventer) S
g
POP = persoonlijk ontwikkel plan N
TLV = toelaatbaarheidsverklaring
SBO = school voor speciaal %

basisonderwijs
SO = school voor speciaal onderwijs
Ondersteuningsspecialisten 2026-2027:

Jonge kind:
Charissa Hollegien

Primair onderwijs:
Arjen Meijerink
Cindy Koningsveld
Kelly Verhaard
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Lovgstuctuwy De kleine Planced

Actie van/naar ouders

Pm-ers/ sgl in gesprek met
ouders over de ontwikkeling
van hun zoon/dochter.

Pm-ers/ sglin gesprek
met ouders, delen zorg,
uitwisselen ervaringen,
afstemmen aanpak.

Stap 3: Start interne HGPD '

kindbespreking: pm-er of sgl overlegt met IB-er en

ouders, om (de ontwikkeling van) het kind scherp te

krijgen en verwerkt dit in het rode deel van het POPje/

POP. Het gespreksverslag wordt in het gele gedeelte R
verwerkt. -°’

* Wat of wie is er nodig binnen de school?

e Wat of wie is er nodig buiten de school?

Pm-er/ sgl informeert ouders
en wisselt ervaringen uit
(expertise ouders gebruiken)
Samen begin POPje/POP
formulier invullen.

Basisondersteuning + ' Toestemming van ouders

Stap 4
Pm-er/ sgl en IB-er zorgt dat de juiste expertise wordt zﬁelen BT
ingeschakeld. i

W ... Hen betrekken als

Bijvoorbeeld: ondersteuningsspecialist vanuit Sine - s e eenzeg

Limite, GGD, logopedie, fysiotherapie, ergotherapie,

dyslexiespecialist. . SJEIEIrE LT
Stap 5: Trajectoverleg ‘ -+ I Toestemming van ouders
ledereen en alles bij elkaar.1 kind, 1 plan. regelen. Vooraf het POP
Voorbeeld van actie kan zijn: onderzoek via Sine Limite formulier delen met
of traject via Team toegang jeugd. betrokkenen.
g;vegschoolsa zorg | 4 -+ ® Toestemming ouders regelen
=ap-o . N via toestemmingsformulier
Aanmelden bij TLV commissie voor:

. van TLV. Ouders hebben
* Advies inzage in het dossier dat naar
e TLVS(B)O 9

e De Luchtballon het TLV commissie gaat.

Onderwijs en zorg op maat .‘ & A

Stap /
* Ondersteuning/aanpassingen in reguliere school

* Aangepaste onderwijsvorm buiten reguliere school,
zoals SBO, SO: clusterscholen

* Aangepaste voorzieningen voor jeugdzorg onder
en na schooltijd.

De keuzes komen tot stand in
overleg met ouders:

* Blijft op eigen basisschool
* Bao-Bao wisseling
e SBO

* SO: clusterschool
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8.2 Dyslexieprotocol

Op de Kleine Planeet volgen we een zorgvuldig
dyslexieprotocol om kinderen met
leesproblemen tijdig te signaleren en passende
ondersteuning te bieden. Wanneer er sprake is
van ernstige dyslexie (ED), kan een kind in
aanmerking komen voor vergoede dyslexiezorg
via de gemeente Deventer.

Signalering en ondersteuning

We volgen de leesontwikkeling van kinderen
nauwgezet met behulp van toetsen zoals de
DMT (Drie-Minuten-Toets) en drie
hoofdmetingen. Deze toetsen geven inzicht in
de voortgang en worden gebruikt om te
bepalen of extra ondersteuning nodig is. De
stamgroepleider en intern begeleider
analyseren samen de resultaten en zetten
indien nodig gerichte interventies in, zoals:

e Bouw! Lezen
e Connect Lezen
e Ralfi Lezen

Deze interventies zijn gericht op het versterken
van de leesvaardigheid en worden afgestemd
op de behoeften van het kind.

Aanvraag voor vergoede dyslexiezorg
Wanneer de toetsresultaten en observaties
wijzen op ernstige dyslexie, kan een aanvraag
voor vergoede zorg worden gestart. De
aanvraag voor dit onderzoek loopt via de
gemeente Deventer. Zie voor meer informatie:
Onderzoeken- Sine Limite

8.3 Sociale veiligheid en anti-pestbeleid

Op de Kleine Planeet vinden we het essentieel
dat ieder kind zich veilig, gezien en
gewaardeerd voelt. Een positieve groepssfeer
en goede relaties tussen kinderen, ouders en
teamleden vormen de basis voor leren en
ontwikkelen. We zetten ons actief in voor het
voorkomen van pesten en het bevorderen van
sociale veiligheid.

KIVA: preventief en krachtig

Onze school werkt met het KIVA-programma,
een wetenschappelijk onderbouwde aanpak
gericht op het voorkomen van pesten en het
versterken van sociale vaardigheden. KIVA
biedt lessen, observatie-instrumenten en een
duidelijke aanpak bij signalen van pestgedrag.
De nadruk ligt op preventie, het versterken van
de groep en het aanspreken van omstanders.

»
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Anti-pestcodrdinator

De school heeft een anti-pestcodrdinator. Deze
persoon is het aanspreekpunt voor kinderen,
ouders en collega’s bij zorgen over pestgedrag
of sociale veiligheid. De co6rdinator bewaakt
het beleid, begeleidt het team in de aanpak en
zorgt voor een goede opvolging van signalen.
Dit schooljaar is de intern begeleider, Saskia
Hendriks, de anti-pest coérdinator.

Anti-pestprotocol

In ons anti-pestprotocol staat beschreven hoe
we omgaan met signalen van pesten. We
nemen elk signaal serieus en volgen een vaste
werkwijze:

e Signaleren en registreren van gedrag

e Overlegin het Kiva-team

e Inzetten van passende interventies (denk
aan curatieve groepsgesprekken of
steungroepaanpak)

e Monitoring van de situatie

e Evaluatie en nazorg

Het protocol is gericht op herstel van relaties,
het nemen van verantwoordelijkheid en het
voorkomen van herhaling.

Protocol grensoverschrijdend gedrag

Naast het anti-pestprotocol hanteren we een
protocol grensoverschrijdend gedrag. Dit
protocol beschrijft hoe we handelen bij
situaties waarin sprake is van gedrag dat de
veiligheid of integriteit van anderen schaadt.
Denk aan fysiek, verbaal of digitaal
grensoverschrijdend gedrag. We werken hierin
samen met ouders, het bestuur en —indien
nodig — externe instanties.

Samen verantwoordelijk

Sociale veiligheid is een gezamenlijke
verantwoordelijkheid. We verwachten van
kinderen, ouders en teamleden dat zij
bijdragen aan een positieve sfeer, elkaar
aanspreken op gedrag en zorgen delen
wanneer die er zijn. Alleen samen kunnen we
zorgen voor een school waar iedereen zich
veilig en thuis voelt.



https://www.sinelimite.nl/school/professional-4-13/onderzoeken

8.4 Vertrouwenspersoon, meldcode e
klachtenregeling
Op de Kleine Planeet vinden we het bel
dat kinderen, ouders en medewerkers
veilig voelen om zorgen of problemen t
bespreken. Daarom hebben wij zowel i
als externe vertrouwenspersonen en w
we volgens de landelijke meldcode huis
geweld en kindermishandeling.

Vertrouwenspersonen op school
Wanneer ouders of verzorgers niet tevr
zijn over de gang van zaken op school,
proberen we dit in eerste instantie op t
in goed overleg. Vaak lukt dat met de
stamgroepleider van het kind. Als dat ni
voldoende is, kan contact worden opge
met de schooldirectie of met onze
vertrouwenspersoon:

e Marije van der Haar: stamgroeplei
bovenbouw

De vertrouwenspersonen luisteren, de
mee en begeleiden ouders of medewer
het zoeken naar een oplossing.

Klachten:

Ondanks alles kan het voorkomen dat ouders
en/of verzorgers niet tevreden zijn over de gang
van zaken op school. Meestal kunnen klachten
in goed overleg tussen betrokkenen worden
opgelost. Mocht dat niet zo zijn, dan kunt u
contact opnemen met de leerkracht van uw
kind. Als u er samen niet uit komt, dat kunt u
terecht bij de schooldirectie.

Komt u er niet uit op school? Dan kunt u de
mogelijkheden rondom het indienen en vooral
oplossen van een klacht bespreken met de
bestuurssecretaris van Zinder
(h.niemeijer@zinderonderwijs.nl). Als ook dat
niet helpt in het oplossen van uw klacht, dan
kunt u contact opnemen met de Landelijke
Geschillen Commissie (LKC) van de Stichting
Onderwijsgeschillen (zie voor meer informatie
de website van de LKC).

Als er sprake is van ongewenste
omgangsvormen (zoals intimidatie, pesten,
discriminatie) dan kunt u deze bespreken met
de leerkracht, schooldirectie of
vertrouwenspersoon van de school. U kunt
daarnaast contact opnemen met de externe
vertrouwenspersoon van Zinder, mevrouw

Jenaplanschool de Kleine PI

Visser van de lJsselgroep (06 2389 8459 |
abelien.visser@ijsselgroep.nl).

Meldcode huiselijk geweld en
kindermishandeling

Onze school werkt volgens de landelijke
meldcode. Deze helpt professionals om
zorgvuldig te handelen bij signalen van
kindermishandeling of huiselijk geweld. Het
stappenplan bestaat uit:

1. Signaleren van mogelijke zorgen

2. Overleg met de intern begeleider en
indien nodig de vertrouwenspersoon.

3. Gesprek met ouders.

Wegen van de ernst

5. Beslissen: hulp organiseren of melden bij
Veilig Thuis

&

Binnen onze school is Saskia Hendriks
aangesteld als aandachtsfunctionaris huiselijk
geweld en kindermishandeling. Deze
medewerker ondersteunt collega's bij
signalering en toepassing van de meldcode

Wij nemen signalen altijd serieus en handelen
met zorgvuldigheid, in het belang van het kind.
Ouders worden betrokken bij dit proces.

Samen zoeken we naar een passende
oplossing, waarbij het belang van het kind
altijd voorop staat.

8.5 AVG

Privacy en AVG

Op de Kleine Planeet gaan wij zorgvuldig om
met de privacy van onze kinderen. De gegevens
die wij verzamelen gebruiken wij alleen als dat
nodig is voor het leren, begeleiden en
ondersteunen van de kinderen en voor de
organisatie van het onderwijs.

De meeste gegevens ontvangen wij van ouders,
bijvoorbeeld bij de inschrijving. Teamleden
registreren daarnaast gegevens over de
ontwikkeling van kinderen, zoals observaties en
vorderingen. Soms worden bijzondere
persoonsgegevens vastgelegd, bijvoorbeeld
medische gegevens (zoals bij dyslexie of
ADHD), als dit nodig is voor de juiste
begeleiding.

Alle kindgegevens en vorderingen worden
opgeslagen in ons beveiligde
administratiesysteem Parnassys. Alleen
medewerkers van de school hebben toegang
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tot deze gegevens. Ook is er vanuit de
organisatie Zinder permanente aandacht voor
databeveiliging.

Foto’s en video's

Regelmatig delen wij beeldmateriaal (foto’s en
video’s) van activiteiten in de besloten groep
via Parro, of van vieringen en festiviteiten via
de NieuwsRaket, onze schoolnieuwsbrief. Ook
uw kind kan op deze beelden te zien zijn. Wij
gaan hier uiterst zorgvuldig mee om:

e Voor het gebruik van beeldmateriaal
vragen wij bij inschrijving uw
toestemming, bij inschrijving. Natuurlijk
kunt u dit altijd tussentijds laten wijzigen.

e We plaatsen geen beeldmateriaal dat
schadelijk kan zijn voor kinderen.

e U kunt deze toestemming altijd weigeren
of intrekken.

Ook als u toestemming heeft gegeven, blijven
wij zorgvuldig afwegen of het gepast is om
beeldmateriaal te plaatsen.

8.6 Schorsing & verwijdering

Schorsing & verwijdering

Op de Kleine Planeet streven we naar een
veilige en positieve leeromgeving voor alle
kinderen. Soms kan het voorkomen dat een

leerling, ouder of bezoeker gedrag vertoont dat

deze veiligheid ernstig verstoort. In zulke
gevallen volgen wij het protocol ongewenst
gedrag. Hierin zijn duidelijke stappen
beschreven voor o.a. een time-out, schorsing
en, in uiterste gevallen, verwijdering van
school.

Het protocol kunt u vinden op de website van
de Kleine Planeet of bij de directie opvragen.

8.7 Rechten en plichten van ouders, kinderen
en school

Op De Kleine Planeet vinden wij een goede
samenwerking tussen school, ouders en
kinderen van groot belang. Om deze
samenwerking goed te laten verlopen, zijn er
duidelijke rechten en plichten voor alle

betrokkenen. Deze zijn gebaseerd op de Wet
op het primair onderwijs (WPO).

Rechten van ouders/verzorgers
Ouders/verzorgers hebben het recht om:

hun kind onderwijs te laten volgen dat
voldoet aan de wettelijke
kwaliteitseisen;

goed geinformeerd te worden over de
ontwikkeling en het welbevinden van
hun kind;

inzage te krijgen in gegevens die de
school over hun kind registreert;

deel te nemen aan gesprekken over
hun kind en mee te denken over de
ontwikkeling;

betrokken te zijn bij de school via
bijvoorbeeld de
medezeggenschapsraad (MR);

een klacht in te dienen als zij niet
tevreden zijn over de gang van zaken
op school (zie klachtenregeling);

te worden geinformeerd over
belangrijke schoolzaken, beleid en
veranderingen.

Plichten van ouders/verzorgers
Van ouders/verzorgers verwachten wij dat zij:

zorgen dat hun kind regelmatig en op
tijd op school aanwezig is (leerplicht);
ziekte en afwezigheid tijdig melden bij
de school;

zich houden aan de regels rondom
verlof en vakantie buiten schooltijden;
de school tijdig informeren over
relevante zaken die van invloed kunnen
zijn op het leren en welzijn van hun
kind;

respectvol communiceren met
medewerkers, andere ouders en
leerlingen;

actief bijdragen aan een goede
samenwerking met de school.

Rechten van kinderen
Kinderen hebben het recht om:

onderwijs te volgen in een veilige en
respectvolle omgeving;

zich optimaal te kunnen ontwikkelen,
passend bij hun mogelijkheden;
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e gehoord te worden en hun mening te
geven, bijvoorbeeld in de groep of via
een klassenvergadering;

e begeleiding en ondersteuning te
krijgen wanneer dat nodig is;

e beschermd te worden tegen pesten,
discriminatie en grensoverschrijdend
gedrag;

e uitleg te krijgen over wat zij leren en
waarom.

Plichten van kinderen
Van kinderen verwachten wij dat zij:
e zich houden aan de school- en
groepsafspraken;
e respectvol omgaan met andere
kinderen, medewerkers en materialen;
e zich inzetten voor hun eigen
leerproces;
e verantwoordelijkheid nemen voor hun
gedrag;
e bijdragen aan een veilige en positieve
sfeer in de groep en de school.

Rechten en plichten van de school (bevoegd
gezag)
De school heeft het recht om:

e regels en afspraken te maken die nodig
zijn voor een goed en veilig
schoolklimaat;

e maatregelen te nemen bij overtreding
van regels (bijvoorbeeld gesprekken,
time-out, schorsing of verwijdering);

e van ouders en kinderen te verwachten
dat zij zich aan de schoolregels
houden.

De school heeft de plicht om:

e goed en passend onderwijs te
verzorgen;

e te zorgen voor een veilige
leeromgeving (sociaal, fysiek en
emotioneel);

e de ontwikkeling van kinderen
zorgvuldig te volgen;

e ouders tijdig en volledig te informeren;

e zorgvuldig om te gaan met
persoonsgegevens (AVG);

e een klachtenregeling te hebben en
deze toegankelijk te maken;

e hetverzuimbeleid uit te voeren en
ongeoorloofd verzuim te melden bij de
leerplichtambtenaar;

e passend onderwijs te bieden en —
indien nodig —samen met ouders en
externe partners te zoeken naar
passende ondersteuning.

Afspraken rondom gedrag en samenwerking
Wij verwachten van iedereen binnen onze
schoolgemeenschap:

e respect voor elkaar, ongeacht
achtergrond, overtuiging of verschillen;

e open en eerlijke communicatie;

e hetoplossen van problemen in
gesprek, waarbij we eerst samen
zoeken naar een oplossing;

e dat zorgen tijdig gedeeld worden,
zodat we samen kunnen handelen in
het belang van het kind.

Klachten en geschillen

Wanneer er zorgen of klachten zijn, zoeken we
in eerste instantie samen naar een oplossing in
gesprek met de stamgroepleider of
schoolleiding.

Lukt dit niet, dan kan gebruik worden gemaakt
van de stappen uit de klachtenregeling, zoals
beschreven in hoofdstuk 8.4 van deze
schoolgids.

9. Onze jenaplanvisie &
missie
9.1 Missie en visie
De Kleine Planeet is een moderne
jenaplanschool. Een school waar je leert
samenleven. Vanuit de basisactiviteiten:
gesprek, spel, werk, vieren en met hoofd, hart
en handen ontdekken en onderzoeken we de
wereld. Het gaat om de verwondering van het
kind, met aandacht voor en het volgen van
zijn/haar leefwereld.

In en buiten de stamgroep leren de kinderen
van en met elkaar. Zij leren door te ervaren, te
bewegen en door gebruik te maken van die
ervaringen. We streven er naar om de
betrokkenheid en het welbevinden van de
kinderen te vergroten.

Tegelijkertijd werken we ontwikkelingsgericht
aan een brede persoonlijke ontwikkeling van
het kind: we dagen kinderen uit om de
verschillende jenaplan-essenties te
ontwikkelen en grenzen te verleggen.
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Ondernemen

e Contacten leggen

e Initiatief nemen

e Onderzoeken

e Talenten inzetten

e Laten zien wat je wilt bereiken
e Denkenin doelen

e Informatie opzoeken

Plannen

e Vertellen hoe de dag zal verlopen

e \Vertellen wat er van je verwacht wordt
e Inschatten hoeveel tijd je nodig hebt

e Dingen in een handige volgorde doen
e [Eigen doelen bepalen

e Een dag- of weekplanning maken

e Jeplannen op tijd aanpassen

Samenwerken

e Delen met anderen

e Anderen denktijd geven

e Jeverplaatsen in een ander (inleven)
e Aanwijzingen volgen en geven

e Anderen helpen

e Hulp ontvangen

e Je houden aan afspraken

Creéren

e Nieuwe dingen bedenken

e Vragen blijven stellen

e Eenandere manier bedenken

e Doorzetten en volhouden

e Het beste uit jezelf halen

e Overschakelen naar gedachten van een
ander

e \Verder gaan met de ideeén van een ander

Presenteren

e Voor een groep staan

e Je natuurlijk gedragen, blijf jezelf

e Contact maken met jouw publiek

e Gebaren gebruiken

e Duidelijk praten en woorden goed
uitspreken

e \erwoorden wat je denkt

e Een verzorgde presentatie geven

Reflecteren

e \ertellen wat er is gebeurd

e \ertellen wat je hebt geleerd

e Feedback ontvangen (tips en tops)
e Feedback geven (tips en tops)

e Je eigen gedrag evalueren

e Je werk zelf nakijken en beoordelen

Verantwoorden

e Uitleggen waarom je iets doet

e Materiaal zelf pakken en netjes opruimen
e Voor jezelf en anderen in de groep zorgen
e Zelf om uitleg vragen

e Aan de groep vertellen waar je mee bezig

bent :' =
e Uitleggen waarom we deze regels hebben P =
e Uitleggen waarom je iets niet gedaan hebt o, Y
Zorgen voor oy
e Zorgen voor jezelf en jouw eigen gedrag PPN
e Zorgen voor jouw tafelgroep en de klus e
e Zorg dragen voor de materialen die je
gebruikt e,
e Hulp aanbieden aan anderen, behulpzaam
zijn :
e Zorgen voor een veilige omgeving (je bent - 4s
een kanjer) %
e Zorgen voor het klaslokaal
e Zorgen voor planten en dieren ¢
Communiceren i
e Actief luisteren e
e Met elkaarin gesprek, geen discussie ; d
e Jezelf open stellen voor anderen s

e Gedachten kunnen verwoorden

e Belangstelling tonen naar een ander

e Actief meedoen aan kringen en
groepsactiviteiten

e Duidelijk aangeven wat je vindt (kanjer)

Respecteren

e Rekening houden met gevoelens

e Meeleven met een ander

e Niet te snel oordelen, een open houding

e Verschillen mogen er zijn

e Met respect over een ander praten

e Bescheidenheid, iedereen is even
belangrijk

e De waarde van iemand anders inzien

Wij zien het kind, waarbij ieder kind uniek is.
We geven een kind vrijheid binnen grenzen
vanuit doelen. We zijn ons bewust van onze
pedagogische opdracht, waarbij kinderen en
ouders betrokken worden. We besteden
bewust veel tijd aan creativiteit in denken en
doen. We creéren betekenisvolle situaties,
waarin kinderen al spelend leren en lerend
spelen.
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Spelen en leren vraagt om een betekenisvolle
omgeving: een omgeving met zoveel mogelijk
echte (primaire, natuurlijke, onbewerkte)
materialen, met onderdelen die regelmatig
gewisseld worden en met voorwerpen die
kinderen nieuwsgierig maken. De wereld is ons
klaslokaal: van binnen naar buiten en van
buiten naar binnen.

9.2 De oorsprong en uitgangspunten van het
Jenaplanconcept

Peter Petersen (1884-1952) is de grondlegger
van het Jenaplanconcept. In de stad Jena opent
hij een oefenschool waar zijn pedagogische
ideeén worden uitgeprobeerd. De ervaringen
van deze school worden bijgehouden in een
dagboekje. In augustus van 1927 breekt
Petersen internationaal door op een
onderwijsconferentie in Locarno. Hij spreekt
daar over zijn “Menschenschule” waar het
leren samenleven veel aandacht krijgt.
Petersen vindt dat je kinderen veel
verantwoordelijkheid kunt geven. Zo leren ze
om goed voor zichzelf te zorgen, maar ook
goed voor anderen. De naam jenaplan komt
dus niet van Petersen, maar is de benaming
van zijn lezing op de conferentie. Later, toen
het werk van Petersen door andere pedagogen
werd opgepakt is de naam jenaplan gebleven.

Het jenaplanconcept begint in Nederland
eigenlijk pas in de jaren 50 van de vorige eeuw.
Suus Freudenthal krijgt in 1952 min of meer
per toeval een exemplaar van ‘Het kleine
Jenaplan’ van Petersen in handen. Zij weet
schoolleider Gerrit Hartemink te overtuigen
van dit concept en de eerste jenaplanschool
opent zijn deuren in Utrecht. In 1986 wordt de
stichting Jenaplan opgericht, waarmee het
jenaplanconcept echt van start gaat. Suus
Freudenthal heeft door haar enorme inzet het
jenaplan in Nederland grootgemaakt.

Al in de tijd van Petersen waren ook andere
pedagogen geinteresseerd in de pedagogiek en
de oefenschool in Jena. Een van hen was de
Fransman Celestin Freinet. Hij noemde zijn
onderwijsconcept: ‘De moderne school’.

Op de Kleine Planeet krijgt ook zijn
gedachtegoed een plek. Dit zie je namelijk
terug in ons “levend taalonderwijs” en de
klassenvergaderingen. Hierbij ligt de nadruk op
communicatie en is taal altijd functioneel en
gericht op de echte wereld. Taal is immers

overal. Het woord modern in ons
onderwijsconcept verwijst naar het
gedachtegoed van Freinet.

Op de Kleine Planeet neemt 'samen’' een
essentiéle plaats in: samen spreken, samen
spelen, samen werken en samen vieren zijn de
pijlers van ons onderwijs.

Samen spreken: in alle stamgroepen starten we
de dagin een kring en eindigen in de kring,
iedere dag weer. In een kring is iedereen
gelijkwaardig en wordt er veel besproken. Zo is
reflectie een belangrijk onderdeel: wat hebben
we geleerd vandaag? De nadruk ligt op
betekenisgeving en dialoog. Er is veel aandacht
voor de echte vragen en belevenissen van de
kinderen.

Samen spelen: spel is voor een kind een
natuurlijke manier om allerlei vaardigheden te
ontwikkelen, zoals samen overleggen en
omgaan met elkaar. In spel leer je jezelf en
anderen nog beter kennen. Ook de natuurlijke
behoefte van kinderen om te bewegen kan bij
spel ingevuld worden. Spel vindt zoveel
mogelijk en op zoveel mogelijk verschillende
manieren plaats.

Samen werken: op onze jenaplanschool geven
wij onze kinderen een stevige basis. Werk kan
bestaan uit een instructie, je leert iets nieuws
en je oefent samen. Een ander deel is het
zelfstandig werken of samenwerken. De
kinderen brengen in praktijk wat zij in de
gezamenlijke instructie hebben geleerd. Ook
het onderzoekend leren in thema’s tijdens ons
stamgroepwerk (wereldoriéntatie), waarbij we
leren hoe de wereld in elkaar zit, hoort bij
werk. Daarbij gaan we uit van de kinderlijke
nieuwsgierigheid en stimuleren we die ook
door veel vragen met elkaar te stellen.

Samen Vieren: samen vieren is belangrijk. Het
versterkt het gevoel van bij elkaar horen. De
kinderen bepalen zelf wat zij willen delen op de
viering. Naast vieringen in de stamgroep
hebben we ook gezamenlijke vieringen. In
vieringen krijgen de kinderen gelegenheid om
te laten zien wat ze geleerd of beleefd hebben.
Zo leren kinderen spelenderwijs om iets van
zichzelf te laten zien voor een (wat grotere)
groep.

Ook werken wij volgens de 20 basisprincipes
van het jenaplanonderwijs.
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Basisprincipes
Over de mens

1. Elk mensis uniek.

2. Elk mens mag zijn persoonlijkheid
ontdekken, ontwikkelen en vormen.

3. Elk mens wordt erkend, gezien en
benaderd als volledig persoon.

4. Elk mens is een sociaal wezen en
ontwikkelt zich in relatie tot anderen, de
natuur en cultuur.

5. Elk mens is een cultuurdrager en
cultuurvernieuwer.

Over de samenleving

6. Mensen werken aan een samenleving die
de unieke waarde van de ander
respecteert.

7. Mensen werken aan een vreedzame,
rechtvaardige samenleving.

8. Mensen werken op basis van
gelijkwaardigheid aan omgaan met
verschillen, veranderingen en conflicten.

9. Mensen gaan duurzaam om met de aarde,
het milieu, de natuur en cultuur.

Over de school

10. De school werkt vanuit een pedagogische
grondhouding.

11. De school leert je samenleven.

12. Samen spreken, spelen, werken en vieren
vormen de basisactiviteiten van het
onderwijs.

13. De onderwijsinhoud sluit aan bij de
belevingswereld van het kind en de
maatschappelijke context.

14. In de school leert het kind initiatief en
verantwoordelijkheid te nemen.

15. Het leren en ontwikkelen vindt plaats door
gestuurd en zelfstandig leren en werken.

16. Wereldoriéntatie is het hart van het
onderwijs.

17. Kinderen maken deel uit van heterogene
stamgroepen, waar ze zowel in
heterogene (tafel)groepen en individueel
werken en leren.

18. In de school kijken we samen met het kind
naar de ontwikkeling van het kind ten
opzichte van zichzelf, in het perspectief
van te behalen doelen.

19. De school is een relatief autonome
gemeenschap van kinderen, hun ouders,
het team en andere betrokkenen.

20. In de school leert en werkt het team als
een stamgroep.

»
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9.3 Ambities school 2026-2027

In maart 2026 heeft de inspectie ons tijdens
het bezoek het oordeel voldoende gegeven —
het hoogste van de drie inspectie-oordelen
(zeer zwak, onvoldoende, voldoende). Dit is een
resultaat waar we als schoolgemeenschap —
team, kinderen en ouders — samen trots op
mogen zijn.

Tegelijkertijd zien wij dit ook als

een aanmoedigingsprijs om ons onderwijs nog
rijker, betekenisvoller en steviger neer te
zetten. Daarom zijn dit schooljaar onze
speerpunten:

e Verstevigen/verbeteren
rekenonderwijs door te werken
vanuit basisstrategieén, controle van
begrip en leerlijnen.

e Het taalverzorgingsaanbod (spelling &
grammatica) intensiveren.

e Hetthema-lezen (begrijpend
lezen) verder ontwikkelen d.m.v. het
gebruik van rijke teksten, verschillende
didactische werkvormen en een
beredeneerd aanbod (doelen en
strategieén).

e De cyclus van teksten schrijven
(creéren, controleren, reflecteren,
verbeteren, opmaken en presenteren)
optimaliseren,
met schoolbrede afspraken
als didactische onderlegger.

e Ons eigentijdse aanbod van
aanvankelijk leesonderwijs in de
middenbouw wordt geborgd
en uitgebreid naar een onderbouwd
aanbod t.a.v. voortgezet
leesonderwijs.

e De kerndoelen van Digitale
Geletterdheid planmatig in ons
onderwijsaanbod integreren.

Maar dat is natuurlijk niet het enige, we

gaan ook
e Vijf mooie stamgroepwerkprojecten
realiseren

e Verder met de klassenvergaderingen
en het kinderparlement

e De Bos- en Buitenlesdagen nog meer
implementeren in ons onderwijs

e \Vieringen organiseren met
alle stamgroepen; elkaar vertellen en
laten zien waar we mee bezig zijn.




e Het groene schoolplein verder
uitbouwen

e Verder met de basisontwikkeling;
afstemming tussen peuters en
kleuters

e Op kamp met de bovenbouwgroepen;
3 dagen, 2 nachten.

e Verder met de techniek-
pilot (technicampus) voor de
bovenbouw

e Nog veel meer creéren, ontdekken,
onderzoeken, ontwikkelen en
verbeteren

Tot slot

Mocht u vragen of ideeén hebben over deze
schoolgids, dan horen of lezen wij die graag.
Voor meer informatie verwijzen we u graag
naar onze website en naar de website van de
Nederlandse Jenaplan Vereniging.

Met vriendelijke groet,
namens het team van de Kleine Planeet
Bekkumer
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